
淮南市第八批创新型企业试点工作任务书

试点企业名称：
法定代表人：
科技专员：
联系电话（手机）：
电子邮件：

 淮南市科学技术局制

 二〇一八年十二月
填 表 说 明

    一、本《任务书》根据创新型企业试点工作方案，包括试点工作总体目标、试点工作主要任务、计划进度和阶段目标、保障措施等四部分。
二、企业填写时要按照正式印发的试点工作方案确定的工作目标及任务填写，文字要简明扼要，不要把试点方案全文录上。如果工作目标及任务数据有调整的，应征得市科技局同意。
三、本《任务书》是创新型企业试点结束后评价认定创新型企业的重要依据。企业应根据试点工作方案，指定科技专员填写。2017年底统计数据为试点前的基数，试点的第一年为2018年度，第二年为2019年度，依此类推。
四、本《任务书》涉及的文字和数据应真实、明确、具体、完整，经企业法定代表人确认准确无误后，在任务书上签字并加盖单位盖章。甲方为市科技局，乙方为试点企业，丙方为所在县区科技局。
五、本《任务书》一式4份，文本统一按A4纸双面印刷，正文用3号仿宋字体打印，标题用3号黑体字打印。
六、请各试点企业将填写的任务书（含电子版）于12月25日前报送所在县区科技局，由县区科技局审核后报市科技局。
一、试点工作的总体目标

（可按2年或3年试点期安排，但必须明确是2年还是3年，下同）

试点工作时间：2018年1月-2019年12月或2020年12月

试点工作总体目标：通过2年或3年试点，本公司       。

试点工作具体目标：

1、企业年销售收入分别达到2018年   万元、2019    万元、2020年    万元；研究开发费用占销售收入的比例分别达到   %、   %、   %。

2、到2019年底或2020年底，企业研发人员总数达到    人，其中重点扶持科技创新创业人才    人。2018年-2019年或2020年申请专利（包括软件著作权、集成电路布图设计权、植物新品种权等知识产权）    项，其中发明专利    项；到2019年底或2020年底共拥有有效发明专利   项。

3、到2019年或2020年新产品（工艺、服务）销售收入占主营业务收入的比例达到    %。

4、2019年或2020年全员劳动生产率达到     万元/人·年。

5、创新组织与管理：企业创新战略制定与实施、研发支撑体系建设、创新管理与制度建设、品牌塑造、创新文化建设以及获得重大科技奖励、主持和参与制定标准等。
二、试点工作主要任务
1、确立创新在企业发展战略中的核心地位，明确技术创新的重点领域、发展方向及合理的技术路线。
2、加大研究开发投入，提高研究开发费用占销售收入的比例，积极承担国家、省、市科技创新项目，对引进技术进行消化吸收再创新，对研究开发成果进行科学普及。
3、加强创新能力建设，增强技术开发和工程配套能力，积极参与国家、省、市企业技术中心、工程（技术）研究中心，工程（重点）实验室建设，并创造条件对外开放。

4、吸引和培养创新人才，建设创新型人才队伍，加强管理人员科技培训、科技人员继续教育及职工技能培训。

5、打造自主创新品牌，实施知识产权战略和自主品牌战略，做好核心技术知识产权管理和保护，建立专业性专利技术信息库，主持制定或参与制定行业、国家、国际技术标准。

6、创新体制机制，完善激励创新的政策，实行创新要素参与分配制度，鼓励职工开展技术创新活动。

7、推进管理创新和创新文化建设，探索和创新产学研结合的组织模式和运行机制，建立产业技术创新战略联盟，注重营造尊重人才、崇尚创新、宽容失败、和谐奋进的创新文化氛围。

根据试点目标，企业可在上述内容中选择4-5项作为试点工作的主要任务。

四、计划进度

企业根据试点期自主设定起止时间、工作进度、阶段目标。设定的阶段目标与本任务书第一条设定的总体目标和具体目标应一致。

五、保障措施

为保证完成试点工作目标和主要任务，公司采取下列主要措施：

1、组织保障：                                     。

2、人才保障：                                     。

3、经费保障：                                     。

4、机制保障：                                     。

五、其它事项

1、乙方于每年12月30日前向甲方报送试点工作进展情况年度报告，遇有企业产权、人事、财务等重大变动和重大技术创新情况及时报告。丙方受甲方委托，对试点期间任务书完成情况进行监督。试点工作完成时，乙方向甲方提出评价验收申请，甲方组织有关专家进行评价验收。

2、本《任务书》一式4份，甲方2份，乙方1份，丙方1份，具有同等效力。

甲方：     （盖章）

经办人：                   负责人（签章）： 

日期：

乙方：         （盖章）  

经办人：                  负责人（签章）：

日期：

丙方：         （盖章）

负责人：       日期：
