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	淮南市科学技术发展研究中心
	2022年单位预算
	1.淮南市科学技术发展研究中心2022年收支总表
	3.淮南市科学技术发展研究中心2022年支出总表
	5.淮南市科学技术发展研究中心2022年一般公共预算支出表
	1.关于2022年收支总表的说明
	淮南市科学技术发展研究中心2022年度单位预算仅包括单位本级预算，无其他下属单位预算。
	三、2022年度主要工作任务
	2022年，淮南市科学技术发展研究中心以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，深入学习贯彻党的十九
	（一）积极开展职能优化调整探索
	根据科技创新发展新环境新需要，积极梳理省厅直属事业单位职能设置，参考周边地市改革方案，积极争取成立市
	（二）切实推进两大科技平台建设
	一是推进大型科学仪器设备共享服务平台建设，建立淮南共享服务平台，加强与省平台对接建设，开展科技资源共
	二是淮南市电子化科技评审专家库管理系统项目，按照“统一条件，专库管理，资源共享，随机抽取，管用分离”
	（三）积极做好事务性服务工作
	重点做好科技成果登记、R&D经费统计、高企年报统计、科技型中小企业评价入库、项目验收等事务性服务工作
	（四）积极承担省、市级科技创新软课题研究
	做好2021年度市级软课题“淮南市创新驱动发展思路研究”验收工作。积极争取省、市级科技创新软课题，为
	（五）加强局网络系统安全管理和政府网站维护工作
	认真贯彻落实《网络安全法》和《政府网站发展指引》精神，加强局网络系统安全管理，及时对局网站的信息内容
	（六）加强中心人员岗位绩效考核
	按照事业单位岗位设置管理要求，结合中心服务性工作任务，明确岗位职责，做好人员年度绩效考核工作。
	（七）全力支持市科技局各项工作开展
	服从上级领导部门工作安排，发展中心全力支持市科技局的财务、党建、招商、扶贫、服务窗口、智库机构等各项
	淮南市科学技术发展研究中心2022年没有使用一般公共预算拨款、政府性基金预算拨款、国有资本经营预算拨
	淮南市科学技术发展研究中心2022年没有安排政府购买服务支出。
	2022年，淮南市科学技术发展研究中心0个项目实行了绩效目标管理，涉及一般公共预算当年财政拨款0万元

